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Vize 2028 ,chytie a spoleéné”

Ueni se vnalem (zemi proméni v Zivotni styl. Od raného véku jsou d&ti ve %kolach
a vzdélavacich organizacich, spoletné s roditi a mistnimi komunitami, vedeny ke zvy$ovani svych
znalosti, kompetenci a dovednosti, k samostatnosti, kritickému premysleni a k podnikavému
a proaktivnimu Zivotu. Skoly davaji viem Zakiim stejnou Zanci v pristupu ke vzdélani, Zci a studenti
se radi ucia jsou motivovani k celoZivotnimu vzd&lavani. Skoly podporuji své uéitele v zavadéni novych
metod vyuky, které vychazeji z dlouhodobych potfeb trhu price a spoleénosti, jsou vybavené
pro potfeby globéini ekonomiky v 21. stoleti a propojené se svym okolim, mezi sebou navzdjem
a se svétem. Z4ci a studenti se neboji srovnévat své schopnosti a sviij talent s kymkoliv na svété. Zaci
a studenti se do 3koly tési, citi se v ni bezpe&né a jsou motivovani k celoZivotnimu u&eni. Vzdélavani
v nasem regionu svym détem a zakiim poskytuje vie, co je zapottebi pro to, aby nasli uplatnéni jak ve
sluzbach, tak i v Femeslnych a technickych oborech, které mistni ekonomika nejvice potfebuije.
Soucasné poskytuje vzdéléni v konkurenceschopnych 3pi¢kovych oborech, které jsou budoucnosti
teské ekonomiky. Vzdélévaci instituce v Gzemi spolupracuiji s vefejnou spravou, neziskovym sektorem,
zaméstnavateli i rodiéi.

Déti a Zaci se vzdélavaji spoletné a kvalitn&, pfedeviim v pFenositelnych kompetencich na trhu
prace, ale zdroveri je podporovan individualni viestranny rozvoj kazdého ditéte tak, aby z n&j vyrostl
sebevédomy jedinec.

Popis zapojeni aktéru

Uzemim dopadu pro realizaci MAP je spravni obvod ORP Tfinec zahrnujici obce Bystfice, Hnojnik,
Komorni Lhotka, Ko3afiska, Nydek, Ropice, Reka, Smilovice, Stite#, TFinec, Vendryné a Vélopoli.
Nositelem projektu je statutédrni mésto Tfinec. Zapojovéni aktérd a budovéni partnerstvi bylo zahéjeno
v prib&hu realizace MAP vORP Tfinec, tedy od ledna 2016, V regionu tudiz existuji vazhy,
které umozZiuji vést proces planovani.

Strategicky ramec vznikal na zakladé diskuze jednotlivych aktéri rozvoje vzdélavani na Gzemi
ORP Tfinec, kterymi jsou:

- zastupce realizdtora projektu,

- zéstupce realizaéniho tymu,

- zastupce kraje,

- zastupce zfizovateli 3kol,

- zastupce vedeni skol,

- zastupce organizaci neformélniho a zdjmového vzdélavan,

- zastupce uditel(,

- zastupce krajského akéniho planu,

- zastupce rodica,

- zastupce ITI,

- zastupce Centra podpory NPI CR,

- zastupce MAS pilsobicich v tizemi spravniho obvodu ORP T¥inec,

- zastupce organizaci, které spolupracuji se $kolami.
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MINISTERSTVO SKOLSTV

Tito aktéfi jsou zastoupeni v Fidicim vyboru (rozhodovaci orgén MAP) a v pracovnich skupinach.
Pfipravu podkladii a dpravy na zaklad& diskuze s aktéry provadél realizaéni tym tvofeny zkuSenymi
odborniky z oblasti vzdélavani.

MAP | (1.1.2016 -31.10.2017)

Pracovni skupiny Ctenafska gramotnost, cizi jazyky, informacni gramotnost

Pracovni skupina Matematickd a finanéni gramotnost

Pracovni skupina Inkluze, investice a predskolni vzdélavani

Pracovni skupina Podnikavost a kariérové poradenstvi

Pracovni skupina Polytechnika a digitalizace

Pracovni skupina Ob¢anské kompetence

Pracovni skupina Investicni priority, aktivity nap¥i¢ pracovnimi skupinami, aktivity spoluprace

MAP 11 (1.2.2018-31.1.2022)

Pracovni skupina Pro rovné pfileZitosti

Pracovni skupina Pro financovéni

Pracovni skupina Pro rozvoj étenéfské gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdého 34ka
Pracovni skupina Pro rozvoj matematické gramotnosti a k rozvoji potenciélu kazdého 34ka
Pracovni skupina Polytechnika a digitalizace

Pracovni skupina Podnikavost a kariérové poradenstvi

Pracovni skupina Ob&anské kompetence

MAP 111 (1.2.2022-30.11.2023)

Pracovni skupina Pro rovné pfileZitosti

Pracovni skupina Pro financovéni

Pracovni skupina Pro rozvoj ¢tena¥ské gramotnosti a k rozvoji potenciélu kazdého #aka
Pracovni skupina Pro rozvoj matematické gramotnosti a k rozvoji potencialu kadého 24ka
Pracovni skupina Polytechnika a digitalizace

Pracovni skupina Podnikavost a kariérové poradenstvi

MAP IV (1.12.2023-31.12.2025)

Pracovni skupina Pro rovné pfileZitosti

Pracovni skupina Pro financovani

Pracovni skupina Pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klizovych kompetenci
Pracovni skupina Polytechnika a digitalizace

Pracovni skupina Podnikavost a kreativita

Pracovni skupina Ob¢anské kompetence

Dale probiha azka spoluprace s realizdtory MAP v ORP Jablunkov, Karvind, Havifov, Ostrava, Cesky
Té3in, projekt tak ziskavd nadregiondlni vyznam. Realizaéni tym se pravidelné Gastni setkani
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MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE & TELOVYCHOVY

poradanych v ramci projektu IPs Kurikulum (NPI CR), Stfedni &lanek podpory Moravskoslezského kraje,
IDZ MSK.

Pro lepsi komunikaci s cilovymi skupinami byly vytvofeny webové stranky projektu
http://map.trinecko.cz/ a profil na socialni siti Facebook Mistni akéni plan IV v ORP T¥inec. RT MAP
v rdmci téchto kandli informuje o zdvérech jednéni PS $koly v Gizemi a Sirokou verejnost. Vzhledem
k zakladnim principGim realizace MAP tento krok spliiuje kritéria komunitniho plénoviéni, tedy zapojeni
co nejdirdiho spektra jednotlivych aktérd.

Pribéh mistniho akéniho planovani

V prvnich mésicich realizace projektu &lenové realizaéniho tymu pracovali na analytické ¢asti MAP a
probihalo pfedeviim individudlni setkdvani se zapojenymi subjekty, skupinové setkani s odborniky
k vybranym opatfenim, diskuze s fediteli a zastupci $kol a $kolskych zafizeni, pravidelna jednani
realizaéniho tymu s nositelem projektu.

Aktualizace analytické Easti vychazi ze situatni analyzy tzemi, doplnéni poznatkl z aktudlnich
existujicich strategickych zdméri a dokumentil v Gzemi pro oblast vzd&lavani, popist potfeb $kol,
vystupd z evaluaci realizovanych v pfedchozim projektu MAP, priib&zného vyhodnocovani napliiovani
ro¢niho akéniho planu z pfedchoziho obdobi a tim i naplfiovédni jednotlivych cild v prioritdch SR MAP,
informaci o stavajicim stavu zékladnich gramotnosti/kli¢ovych kompetenci a inkluzivity v Gzemi MAP
vetné srovnani se situaci v CR, z vyro&nich a aktualnich tematickych zprév Ceské $kolni inspekce a
zprdv o 3etfeni PISA a TALIS v CR. Na zékladé vyhodnoceni zavéri z analytické ¢asti byla provedena
revize SWOT-3 analyz v povinnych tématech za kazdou odbornou platformu a nésledné vznikla dohoda
o prioritach, kdy byly zvoleny a odsouhlaseny priority, cile a opatfeni, kterym se chceme v tzemi
vénovat a upravena spoleénd vize. Aktualizaci analytické ¢asti se vénoval odborny tym projektu ve
spolupraci s odbornymi platformami.

Soucasné probihal monitoring investi¢nich potfeb a zamérd a stupné jejich pfipravenosti na strané
zrizovatell i na strané kol a organizaci zajmového a neformalniho vzdélévéni. Seznam prioritnich
investi¢nich zémérd pro obdobi let 2021 - 2027 tvofi samostatnou pfilohu SR MAP do roku 2028.

Nasledovala aktualizace stavajicich, popf. dopInéni novych typi aktivit $kol a $kolskych zafizeni a aktivit
spoluprdce, které odraieji klicova, prifezova i volitelnd témata MAP. Konkrétni aktivity jsou
rozpracovény v ramci akénich roénich plana na $kolni roky 2025/26, 2026/27 a 2027/28.

Strategicky dokument MAP je zpracovén s vyhledem do roku 2028. Jednd se o Zivy dokument, ktery
bude dle potfeb aktualizovat.
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Cil 1.1 — Zajistit kvalitni materidlné technické zdzemi
Popis cile:

Sledovéni investinich potieb v zdjmovém tizemi. Budovéni specializovanych vzdé&ldvacich
prostor, které budou svym vybavenim a personéinim obsazenim zabezpeZovat kvalitni vyuku
a rozdifovat moinosti formdiniho vzd&ldvani. Za pomoci vzdjemné spoluprace
ainformovanosti pofizovat do kol ovéfené vyukové pomiicky, které budou odpovidat
soutasnym pozadavkim na vyuku.

Vazba na opat¥eni dle Postupi MAP:

Klicova témata:
Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kligovych kompetenci
Rozvoj potencidlu kazdého Zdka, zejména 24k se socidlnim a jinym znevyhodnénim

Prufezova témata:

Proména obsahu a zplsobu vzdélavani
DigitéIni kompetence k celoZivotnimu uéeni
SniZovani nerovnosti v pFistupu ke vzd&lavani

Volitelnd témata:

Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a akd

Rozvoj kompetenci déti a 2kl v polytechnickém vzdélavani
Rozvoj kompetenci déti a Zakil pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

Navrhovana opatfeni k naplnéni cile:

Opatfeni 1.1.1 ~ Pravidelné sledovani a vyhodnocovéni investiénich potieb kol
Opatfeni 1.1.2 — Modernizace uéeben a vyukovych pomiicek

Opatieni 1.1.3 - Sdileni odbornych a specializovanych vyukovych prostor
Opatfeni 1.1.4 - Vytvofeni vlastnich vyukovych materiali k vyuce

Indikatory:

Potet zapojenych organizaci, které sdileji informace.
VyuZiti a vzajemné sdilenf existujicich specializovanych vyukovych prostor détmi a z4ky ve
formalnim vzdélavani a budovani novych.
® Pocet uspénych projektil pfes operaéni programy IROP/ITI/OP ST/MAS, vy3e ziskanych
finanénich prostredk( a potet nové vybudovanych/modernizovanych odbornych ugeben.
¢ Potet nove pofizenych nebo modernizovanych vyukovych pomiicek.

Aktivity spoluprace:

1. Podpora 3kol v oblasti vyuZivani externiho financovani formou vzdélavani, odbornymi
konzultacemi a sdilenim zku3enosti - PRILEZITOST

2. Rozvoj spolupréce $kol, 3kolskych zafizeni a dal3ich subjekti v oblasti materialnich potieb
Skol, napf. sdileni p¥iklad(i dobré praxe, informaci, vyuzivani pomiicek, sdilené existujicich
specializovanych vyukovych ugebnach - PRILEZITOST

3. Odborné konzultace a vzdélavéni v tématu vefejnych zakazek
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Aktivity $kol a Skolskych zafizen:
1. Uprava prostor pro potieby vzdélavani déti a Zaka, ve. zajisténi bezbariérovosti -
PRILEZITOST
2. Vybaveni kol novymi technologiemi - PRILEZITOST
3. Vybaveni kol pomickami: pro vzdélavéani déti a #4k(, pro vzdélavani déti a 7aki se
MODERNI pten o R E oo e g Iy AN .
< specidlnimi vzdélavacimi potfebami, pro rozvoj nadani, pro realizaci novych metod préce,
VZDELAVACI specidlnich program( a postupl, pro rozvoj gramotnosti a pregramotnosti aj. -
INSTITUCE PRILEZITOST

Cil 1.2 - Rozvijet inkluzivni vzdélavani

Cilem je zvlddnuti legislativnich zmén v oblasti inkluze, v¢. zaméFeni se na nadané déti a ¥4ky

za pomoci vzdélavani pedagogickych pracovnik(, sdileni dobré praxe a informagnich kampani

smérem k odborné i laické vefejnosti, zejména rodittm. Cilem je zajistit rovné prilezitosti ve
vzdélavani a posilovat schopnost 3kol pfizplsobit vyuku individudinim potfebam ka?dého

Zéka. Usnadnéni pfechod( mezi stupni vzdélavani.

Vazba na opatfeni dle Postupti MAP:

Klitova témata:

Rozvoj potencidlu kazdého Zdka, zejména 24kl se socidlnim a jinym znevyhodné&nim

Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikil ve vzdélavani a podpory

managementu tFidnich kolektiv(

Prafezovd témata:

Proména obsahu a zplsobu vzdélavani

Podpora uditeld, Feditell a daléich pracovnik( ve vzdélavéni

SniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

Navrhovana opatfeni k naplnéni cile:

Opatieni 1.2.1 - Podporovat aktivity pfi zavddéni inkluze do praxe

Opatfeni 1.2.2 - Podporovat aktivity pro déti a Zéky se SVP, v&. nadanych

Opatfeni 1.2.3 - Informagni kampané smérem k odborné i laické verejnosti, zejména rodiéim

Indikétory:

e Potet akci na podporu vzdélanosti a informovanosti pracovniki ve vzdélavani v tématu
inkluze (napf. workshopy, besedy, seminare, metodické setkani, vzd&lavani s odborniky,
sdileni dobré praxe, ndslechy a nahledy, staze)

Potet informaénich a vzdélavacich akef pro laickou i odbornou vefejnost.

® Pocet realizovanych aktivit pro dé&ti a Zaky se SVP

Aktivity spolupréce:

1. Aktivity sméFujici k prevenci socidln& patologickych jev( a sniovani nerovnosti v pristupu
ke vzd&lavéni - PRILEZITOST

2. Rovné pfileZitosti ve vzdélavéni - spoleénd setkévéni, vzajemné profesni sdileni, pfenos
osvédéenych a funkénich inovativnich metod, mentoring - PRILEZITOST

3. Informaéni aktivity sméfujici k 3iroké vefejnosti za icelem pozitivni prezentace rovnych
pileZitosti
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Aktivity $kol a Skolskych zafizeni:

1. Persondlni podpora: specidini pedagog, asistent pedagoga (kolni asistent), psycholog,
socialni pedagog, ale i navySeni stavu zaméstnancl s ohledem na rostouci naroky na
vzdéldvani a potet déti se SVP a dal3i dle aktudlnich potfeb ikol - PRILEZITOST

2. Osobnostné socidIni a profesni rozvoj pracovniki ve vzdélavani — vzdélavani pracovniki ve
vzdélavani, spoluprace pracovnikil ve vzdélavani - PRILEZITOST

Cil 1.3 - Podporovat inovativni metody vyuky

Popis cile:

Tento cil reflektuje zvySujici se zdjem roditli o nové/alternativni metody vyuky, zavedeni
ovéfenych pfistupl k vyuce, které se uplatiiuji v zahrani&i, prohloubeni vyuiiti moZnosti
modernich vyukovych pomicek a néstrojii (napf. téch elektronickych jako virtudlni realita,
Arduino, Minecraft apod.), potfebu motivovat pedagogické pracovniky k vedeni jiné neZ
frontdIni vyuky a moznosti prohloubit spolupréci s regionlnimi, nad regionalnimi nebo také
zahrani€nimi vzdéldvacimi institucemi za pomoci dostupnych komunikagnich technologii
apod.

Ukolem je roziifit povédomi jak u pedagogickych pracovniki, tak u vefejnosti o
novych/alternativnich moZnostech vyuky a navazani nové spoluprice s neformélnim a
zdjmovym vzdéldvanim. K tomu by mély slouZit planované aktivity - pfednésky, seminéfe,
akreditované kurzy, workshopy s odborniky. Také navézéni spoluprace s jinymi tkolami v
regionu, republice &i zahranidi, které v meni & v&tdi mife uplatiiuji inovativni/alternativni
metody, sdileni zkuSenosti z praxe, vzajemna komunikace. Podné&covani pedagogickych
pracovnikd k poznéavani novych forem a zplisobl vyuky a nasledné vyhodnoceni a obohacen |
tradiéniho Skolstvi.

Vazba na opatieni dle Postupti MAP:

Kli¢ova témata:

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych kompetenci

Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovniki ve vzd&ldvéni a podpory
managementu tridnich kolektiva

Rozvoj potencidlu kazdého Zaka, zejména 24k se socidlnim a jinym znevyhodnénim

Prifezova témata:

Proména obsahu a zpGsobu vzdélavani

Digitalni kompetence k celoZivotnimu uéeni

Podpora utiteld, feditell a dal3ich pracovnikil ve vzdélavani
Spoluprace M5 - 28 / 28 - s§

Volitelna témata:
Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a akd

Navrhovana opatteni k naplnéni cile:
Opatfeni 1.3.1 — Zavédéni inovativnich zpGsob{ vedeni vyuky
Opatfeni 1.3.2 - Zapojeni rodi¢d, komunikace a spoluprace s nimi
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MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Indikatory:

® Potet realizovanych regionélnich, narodnich a mezinarodnich projektd, nebo zapojenych
organizaci / osob do téchto projektd.

® Pocet vzdéldvacich organizaci, které roziifily &i inovovaly piistupy k wuce, pouZivané
néstroje a zavadéni formativniho hodnoceni.

e Pocet realizovanych aktivit pro laickou i odbornou vetejnost.

Aktivity spoluprace:

1. Vzdélavaci aktivity/akce pro déti a Z4ky realizované moderni didaktickou formou

2. Vzdélavaci aktivity/ akce pro pracovniky ve vzdélavani realizované moderni didaktickou
formou

3. Akce zaméfené na praktické osvojeni si inovativnich metod ve vzd&lavani - vyjezdy
pedagogi, néslechové hodiny, zéZitkova pedagogika, workshopy

Aktivity Skol:

1. Inovativni formy vzdélavani v M3

2. Inovativni formy vzdélavani v Z8 a ZUS

3. Inovativni formy vzdélavani v 8D a 8K

4. Inovativni formy vzdélavéani v SVC a DDM

Cil 2.1 - Rozvijet praktické dovednosti

Popis cile:

Vytvoreni podnétného prostiedi pro kaZdé dité a z4ka, které systematicky podporuje a rozviji
jeho v3estrannost a dovednosti vyuzitelné v bézném Zivoté i budoucim pracovnim uplatnéni.
Vzdélavaci aktivity jsou pestré, proZitkové a propojené s redlnym svétem. Daraz je kladen na
rozvoj jemné i hrubé motoriky, technické a femesiné dovednosti, samostatnost, schopnost
fesit problémy a adaptovat se na ménici se podminky.

Zohledfiuje jeho individualitu a podporuje fyzickou zdatnost, pohybové aktivity, rozvoj
zdravého Zivotniho stylu a aktivity vedouci k rozvoji mezigeneraéni spoluprace a souZiti.

Vazba na opatfeni dle Postupl MAP:

Kliéové témata:
Rozvoj potencidlu kazdého Zaka, zejména 24k se socidlnim a jinym znevyhodn&nim
Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klitovych kompetenci

Prifezova témata:

Proména obsahu a zpUsobu vzdélavani

DigitdIni kompetence k celoZivotnimu uéeni

Podpora utitell, feditelt a dalsich pracovnikl ve vzdélavani

Spoluprace M3 -8 / 28§ - 5§

VSESTRANNY |Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a 34kt a modernich didaktickych forem
ROZVOJ DETI vedoucich k rozvoji kli¢ovych kompetenci

AZAKU A Volitelnd témata:

KOMPETENCE | Rozvoj kompetenci déti a 34k v polytechnickém vzd&lavani
PRO TRH

PRACE

Navrhovand opatieni k naplnéni cile:
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LSTVI

VY GHOVY

MLADEZE A TEL

Opatfeni 2.1.1 - Vytvoreni podnétného prostiedi pro kazdé dité a zdka s diirazem na
¢tendf'skou a matematickou gramotnost v zakladnim vzdélavani, k rozvoji logického a
kritického mysleni

Opatfeni 2.1.2 - Zvyseni fyzické a pohybové zdatnosti déti a zkd

Opatfeni 2.1.3 - Dilny psani a zavadéni dilen &teni

Opatfeni 2.1.4 - Formativni hodnoceni a konstruktivistické pojeti vyuky ve skol4ch
Opatieni 2.1.5 - Edukacni hry k rozvoji matematické a finanéni gramotnosti a pregramotnosti
Opatfeni 2.1.6 - Vytvofeni vlastnich vyukovych materidla k vyuce finanéni gramotnosti
Opatieni 2.1.7 - Spolupréce s odbornymi S8, organizacemi zajmového a neformalniho
vzdélavani, s vyukovymi centry, zapojeni rodi&d, komunikace a spoluprace s nim

Opatieni 2.1.8 - Aktivity ke zvySovani digitalnich kompetenci

Opatfeni 2.1.9 - Aktivity k rozvoji ob&anskych dovednosti (mezigeneraéni projekty, #ivotni
styl, zdravovéda, obcanskd zodpovédnost...)

Opatfeni 2.1.10 - Aktivity k rozvoji podnikavosti a kreativity (zdkovské projekty, interaktivni
workshopy, pfiméstské tabory...)

Indikatory:

® Poet nové vytvorenych nebo aplikovanych vzd&ldvacich programli nebo pfistupii
k probirané problematice.

® Pocet realizovanych exkurzi a zaZitkovych forem vzd&lévéni, jako projektové dny, které
kombinuiji vice pfistupl k vyuce a vice oblasti vzdélavani.

® Pocet spoleCné realizovanych projektd mezi riznymi aktéry ve vzdélavani.

Aktivity spoluprace

1. Vzdélavaci aktivity/akce pro déti a Zdky s vyuZitim modernich didaktickych forem,
zaméfeno na rozvoj gramotnosti a kli€ovych kompetenci (Etenafska, matematickd,
cizojazyénd a financni gramotnost a pregramotnost, polytechnické vzdélavani, digitalni
kompetence, podnikavost a kreativita, ob&anské kompetence) - PRILEZITOST

2. Vzdélavaci aktivity/ akce pro pracovniky ve vzdélavani realizované moderni didaktickou
formou v tématech ctendiské, matematické, cizojazyéné a finanéni gramotnosti a
pregramotnosti, polytechnického vzdélavani, digitalnich kompetenci, podnikavosti a
kreativity, ob¢anskych kompetenci

3. Aktivity vedouci k podpofe vybudovéni zdravych Zivotnich navykd, zdravého Fivotniho
stylu, wellbeingu a psychohygieny (dudevni odolnost, sportovni, pohybové aktivity, zdravé
stravovani, aj.) - PRILEZITOST

Aktivity Skol

1. Inovativni formy vzdélavani v M3

2. Inovativni formy vzd&lavani v z8 a ZUS

3. Inovativni formy vzdélavani v 5D a 3K

4. Inovativni formy vzdélavani v SV a DDM

5. Doutovéni a pfiprava zdki a déti ohroZenych Zkolnim netispéchem

Cil 2.2 - Sladit potfeby zaméstnavatel( s pfipravou zaki

Popis cile:
Tento cil reflektuje na stale rychleji se ménici trh préce, néstup novych technologif, digitalizace
a automatizace a klicové kompetence, které jsou pozadovany u stévajicich i nové vznikajicich
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pracovnich pozic. Cilem je posilovat propojeni mezi £kolami a zaméstnavateli, a tim zvyovat
uplatnitelnost absolvent( a jejich pfipravenost na prakticky Zivot i pracovni prostfedi.

Vazba na opateni dle Postupl MAP:

Klitova témata:
Rozvoj potencidlu kazdého Zaka, zejména 24kl se socidlnim a jingm znevyhodnénim
Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klitovych kompetenci

Prifezova témata:

Proména obsahu a zplsobu vzdélavani

Digitélni kompetence k celoZivotnimu ugen{

Podpora utitell, fediteld a dal3ich pracovnik(l ve vzdélavani
Spolupréce M8 — 78 / 28 — 5§

Volitelna témata:

Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zak(

Rozvoj kompetenci déti a Z2akd v polytechnickém vzdélavani
Rozvoj kompetencl déti a Z4ka pro aktivnf pouZivanf ciziho jazyka,

Navrhované opatfeni k naplnéni cile:

Opat¥eni 2.2.1 - Prohloubeni poskytovanych slufeb v oblasti kariérového poradenstvi
Opatfeni 2.2.2 - Rozvoj kompetenci #4kh k podnikavosti

Opatteni 2.3.2 - Rozvoj digitdlnich kompetenci

Opatfeni 2.3.3 - Spolupréce s odbornymi S3 a s dal$imi aktéry na trhu préace

Opatfeni 2.3.4 - Podpora kli¢ovych kompetenci dle RVP;

Opatfeni 2.3.5 - Podpora dovednosti pro 21. stoletf (tzv. 4K: kreativita, kritické my3leni,
komunikace, kooperace);

Opatieni 2.3.6 - Propojeni formalniho a neformélniho vzdélavani:

OpatFeni 2.3.7 - Zapojeni komunity a rodiéd do vzdélavani.

Indikétory:

e  Pocet fastnik( a ndvitévnikl akci sméfujicich ke kariérovému poradenstvi a rozvoji
podnikavosti
Potet spoletné realizovanych projektl mezi aktéry ve vzdélavani, UP a zaméstnavateli.
Polet novych pedagogickych i nepedagogickych pracovnik(, ktefi se specializuji na
danou oblast vzdélavéni,

e  Potet realizovanych tematickych tabor(, interaktivnich workshopti.

Aktivity spolupréce:

1. Aktivity zam&fené na rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti - vyukové programy u
mistnich organizaci, podnikavé projekty, krouzky, setkdvani 24ka s mistnimi podnikateli -
inspirace

2. Aktivity zam&Fené na rozvoj kompetenci d&ti a 74k( v polytechnickém vzdélavani,
spoluprace s odbornou S35

3. Podpora kli€ovych kompetenci dle RVP; Podpora dovednosti pro 21. stoleti (tzv. 4K:
kreativita, kritické my3leni, komunikace, kooperace)

Aktivity Skol:
1. Personalni podpora kariérového poradce v Z8
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2. Inovativni vzdélavani zakd

Cil 3.1 - Zlepsit koncepéni vzdélavani

Popis cile:

Tento cil reflektuje zkuSenost ziskanou pfi realizaci mistniho akéniho planu, diky kterému
mohly byt v zdjmovém regionu realizovany vzdélavaci aktivity a metodickd setkani, které
napliiovaly poZadavky cilovych skupin jak svym zaméFenim vzdéldvacich aktivit, tak
lektorskym zabezpecenim a mistem konéniv T¥inci a blizkém okoli. Zajistit spoleéné vzdélavani
pracovnik( v Uzemi, zprostfedkovat diskusni setkdni s odborniky na aktudlni témata ve
vzdélavani, propojit aktéry v izemi za Uéelem sdileni dobré praxe.

Vazba na opatfeni dle Postupl MAP:
Vazba na veskera povinnd, doporuéend i zvolené opatteni.

Navrhovana opatieni k naplnéni cile:

Opatfeni 3.1.1 - Vzdélavani pedagogickych pracovnikd, které reflektuje jejich potieby.
Opatfeni 3.1.2 — Vzdélavani ostatnich pracovnikl ve vzdélavani

Opatfeni 3.1.2 — Vzdélavan{ zastupc zfizovatell

Indikatory:

®  Pocet realizovanych vzdélavacich aktivit a metodickych setkani.
e  Potet proskolenych osob.

Aktivity spolupréce:
1. Aktivity usnadiiujici pfechod déti z M3 do Z5 formou spoluprace pedagogti - PRILEZITOST
2. Osobnostni rozvoj pracovnik( ve vzdélavani

Aktivity Skol:
1. Vzd@lavani pracovnika M3, 28, zUS, $D/SK, SVC a DDM
2. Zahraniéni mobility (Erasmus+)

Cil 3.2 - Posilit personélni kapacity

Tento cil reflektuje nedostateéné persondini obsazeni n&kterych pozic, nedostatek odbornike
vzdjmovém regionu nebo nedostateZné finanéni prostfedky pro navézani spolupréce se
specialisty v soukromém sektoru.

MOTIVOVANE
ODBORNE Vazba na opatieni dle Postupt MAP:

KAPACITY Kli¢ové aktivity:

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych kompetenci

Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovniki ve vzdéldvéni a podpory
managementu tiidnich kolektiv(

Prifezové aktivity:
Podpora utitell, feditelli a dal3ich pracovnik(i ve vzdé&lavani
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ISTEASTVO SKOLSTV

Spoluprace M8 - 278 /78 - 5§

Zvolené opatieni:
Opatieni 3.2.1 - Vyhledavani novych odbornik( a podpora dlouhodobé spolupréce

Indikatory:

® Vytvafeni databdze osob, které maji vazbu na vzdé&lavaci infrastrukturu v zajmovém
regionu.
Potet nové zapojenych osob do vzdélavaci infrastruktury v zdjmovém regionu.
Potet vytvorenych plant profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikd.

Aktivity spolupréce:

1. Vzdé&ldvaci aktivity/ akce pro pracovniky ve vzdélavani realizované moderni didaktickou
formou

2. Akce zaméfené na praktické osvojeni si inovativnich metod ve vzd&lavani - vyjezdy
pedagog(, naslechové hodiny, zaZitkova pedagogika, workshopy

3. Zapojovani sdilenych odbornikl z praxe do vyuky

Aktivity kol

1. Osobnostné socidlni a profesni rozvoj pracovnikl ve vzdélavani - vzdélavani pracovnikd
ve vzdélavani, spolupréce pracovnikii ve vzd&lavani - PRILEZITOST

2. Inovativni vzdélavéni ve kolach

Cil 3.3 - Sdilet dobrou praxi
Popis cile:

Tento cil reflektuje potfebu pro sdileni informaci a dobré praxe naptié zajmovym regionem a
prohlubovani spoluprace mezi organizacemi, které jsou zaméfeny na vzdélavani, tak mezi
jednotlivci, s dlirazem na ziskdvani zp&tné vazby od déti a zak( véetné roditi a jejich vétéiho
zapojeni.

Vazba na opatieni dle Postupt MAP:
Spoluprice M3 —28 / 28§ - s§

Navrhovand opatieni k naplnéni cile:

e Sdileni pfikladil dobré praxe pfi metodickych setkanich nebo u kulatych stolGi
® Navitévy, néslechy a nahledy v hodinach napfit organizacemi.

Zvolené opatfeni:

Opatieni 3.3.1 - Prohloubeni komunikace mezi aktéry ve vzd&lavani

Indikatory:

e Potet zrealizovanych metodickych setkani nebo kulatych stold
® Polet podpofenych pracovnikl ve vzdélavani formou Géasti na aktivitdch sdileni dobré
praxe.

Aktivity spoluprace:
1. Akce zaméfené na praktické osvojeni si inovativnich metod ve vzdslavani - vyjezdy
pedagogu, naslechové hodiny, zaZitkova pedagogika, workshopy
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MINISTERSTVO 8KOLSTVI
MLADE A TELOVYCHD'

2. Vzéjemnd vyména profesnich zkudenosti a sdileni osvéd&enych, efektivnich a inovativnich
pristupl, vEetn& metod kolegidlni spoluprace. Spoleénd pfiprava vyuky a jeji nasledné
zhodnoceni s diirazem na rozvoj kompetenci nezbytnych pro aktivni obéansky, profesni i
osobni Zivot (napfiklad metodickd setkéni, workshopy a dal3i aktivity).

Aktivity Skol:
1. zahraniéni mobility pracovniki ve vzdélavani
2. vzdélavani pracovniki skol

Popis priorit a cilh

Vazba opatieni na jednotlivé cile
Cile MAP a jejich vazba na kli€ové4 témata MAP, prifezova témata MAP a volitelna témata MAP.

Podpora modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji kli¢ovych kompetenci

X XX XXX XXX XXX XX X

Rozvoj potencidlu kaidého Zdka, zejména Zaki
se socidlnim a jinym znevyhodn&nim

Podpora pedagogickych a didaktickych
kompetenci pracovnikii ve vzdélavani a XX XXX XX XX
podpora managementu t¥dnich kolektiv(

Proména obsahu a zplsobu vzdélavani XX XX XXX XXX XXX XXX
Podpora uiteld, feditel a dalich pracovniki
2 XXX | xxx XX XX XXX XX
ve vzdélavani
Digitalni kompetence k celoZivotnimu uéeni X XX XXX [ XXX XX
SniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani X XXX XX
Spolupréace MS - z8/z5 - 5§ X X X XX XX X

Rozvoj podnikavosti, kreativity a iniciativy déti
a zaka

Rozvoj kompetenci déti a &k v
polytechnickém vzdélavani
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Rozvoj kompetenci déti a Zakh pro aktivni . M X
pouZivani ciziho jazyka
Vychova k udrzitelnému rozvoji XX
Medidlni gramotnost XX
Rozvoj teského jazyka u déti a 7ak( s jeho

X
nedostateénou znalosti
Rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, .
mezigeneracni souZitf
Wellbeing X

Neinvesticni aktivity
Aktivity Skol a Skolskych zafizeni

Skoly a $kolské zafizeni jsou v izemi ORP T¥inec zapojeny do tzv. zjednodusenych projekt $kol - fablon.
Realizace téchto projekti je pribéiné monitorovéna, co? poskytuje cenné informace pro planovani
spoluprace a vytvafeni uceleného obrazu déni v Gizemi ORP. Tyto informace ziskivame predevsim
prostfednictvim aktivity ,Podpora kol v planovéni“. Na zakladé ziskanych dat jsou finanéni prostiedky
z projektti $ablon vyuZivdny zejména na financovani personalni podpory ve Skoldch (3kolni asistenti,
Skolni psychologové, Skolni specidlni pedagogové, socidlni pedagogové), dale pak na aktivity na
inovativni vzd&lavani pro déti, Zéky a (i¢astniky zéjmového vzdéldvani a v neposledni fadé na vzdélavani
pracovniki ve $koldch a Zkolnich druZinéch.

Aktivity spoluprédce

Navrhy aktivit spolupréce byly podrobné diskutovany s jednotlivymi ¢kolami v Gzemi a pfi sestavovani
akénich roénich plani jsou vylougeny navrhy aktivit, které je mozné a vhodné realizovat v ramci Zablon.
Jsme si védomi aktivit, které jsou pro projekty MAP vylouteny, nebot jsou financovény pravé ze $ablon.
KaZda navrhovand implementaéni aktivita je realizovana jako aktivita spoluprace, tzn. zapojuji se do ni
min. 2 Skoly/Skolska zafizeni. Tematicky se snaZime realizovat aktivity, které projekty Sablon nenabizi.
SnaZime se nabizet aktivity, které propojuji formalni a neformalni vzd&lavani, tj. ve spolupréci s dalgimi
partnerskymi organizace v Gizemi. Projekt MAP nabizi doplitkovost k £ablonam. V pribéhu realizace
projektu probihd podrobny monitoring aktivit jednotlivych $kol v ramci Zablon, aby byla vyloucend
duplicita.

Konkrétni aktivity spoluprédce, které sméfuji k napliovani stanovenych priorit a strategickych cild
v tizemi, jsou uvedeny v samostatnych pfilohdch Akéni roéni plan pro rok 2025/26, Akéni ro&ni plén pro
rok 2026/27, Akéni roéni plan pro rok 2027/28 a v pfiloze Implementace ak&nich pland.
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MINIST :—b}.%:‘ y”
Implementacni ¢ast

Je podporovéana implementace opatfeni uvedenych v akénich planech na roky 2025/26, 2026/27 a
2027/28, které byly pro dané tzemi vytvofeny, a které jsou v souladu s aktudlnim MAP, resp.
Strategickym ramcem MAP do roku 2028. Implementaéni aktivity sméfuji k podpofe modernich
didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych kompetenci, k rozvoji potencialu kazdého 7dka,
zejména Zakl se socidlnim znevyhodnénim a k podpofe pedagogickych a didaktickych kompetenci
pracovnik( ve vzdéldvéani a podpofe managementu tfidnich kolektivd.

V Tfinci d? 4.6.2025

Radim Kozlovsky

Predseda Ridiciho vyboru MAP
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