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Vize

Predskolni, zakladni a neformalni vzdélavani v Uzemi ORP Dobruska poskytuje viem détem a zakdm
kvalitni zazemi, materialni i nehmotné, pro prvni socialni zkusenost a nasledny Uspésny start do Zivota.
Pedagogové jsou dostatecné vzdélavani a motivovani, ridi se citem, zkusenostmi a potfebami déti a
zaka. Partnerstvi a spoluprace aktérd ve vzdélavani je funkéni a efektivni, naplfiuje potreby a zvysuje
kvalitu vzdélavaniv regionu.

Popis zapojeni aktérd

V ramci projektu Mistni akéni plan IV Dobrussko doslo k projednani priorit a cild Strategického ramce
Mistniho akéniho planu IV na Gzemi SO ORP Dobrugka (+ Novy Hradek, Ceska Cermna, Borova). ktery je
pfilohou Strategické ¢asti dokumentu MAP.

Do komunikaéniho procesu byli zapojeni vsichni partnefi a vyznamni aktéfi plsobici v oblasti
predskolniho, zakladniho, neforméiniho a zdjmového vzdélavani formou jednani pracovnich skupin,
Ridiciho vyboru a webovych stranek projektu.

Zapojeni aktéfi:

- Vedeni skol a Skolskych zafizeni a zfizovatelé

- Dé&ti, 7aci 28

- Ostatni aktéfiv oblasti vzdélavani

- Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

- Pracovnici verejné spravy a subjektd zfizenych vefejnou zpravou
- Rodice déti a 7aku (pfipadné zakonni zastupci)

- Siroka verejnost

1 Priority a cile

Zapojeni aktéfi se shodli, Ze nedojde k Upravdm priorit a cild projektu, které byly stanoveny v
predchazejicich projektech MAP, doslo pouze k Upravé opatreni podle stanovenych témat.

Strategicky rdmec projektu Mistni akéni plan IV je v souladu s definovanymi tématy dle Pravidel pro
Zadatele a prijemce — specificka ¢ast vyzvy Akéni pldnovani v izemi— MAP (ddle jen Pravidla MAP).

Klicovymi tématy, kterd byla stanovena Pravidly MAP, jsou:

Povinna témata:

e podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci,

e rozvoj potencidlu kazdého Zdka, zejména zakl se socidlnim a jinym znevyhodnénim,

e podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikl ve vzdélavani a podpory
managementu tridnich kolektiva.

Priirezova témata:

verze 18.06.2025
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promeéna obsahu a zplsobu vzdélavani

podpora uciteld reditel’ a dalsich pracovnikd ve vzdélavani
digitdlni kompetence k celozivotnimu uceni

snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

spoluprace MS-z5/75-SS

Dalsi volitelna témata:

rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zaka,

rozvoj kompetenci déti a zak( v polytechnickém vzdélavani,

vychova k udrZitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socialnich a obcanskych kompetenci
déti a 7akd, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a zaka,

medidlni gramotnost,

rozvoj kompetenci déti a zak( pro aktivni pouzivani ciziho jazyka,

rozvoj Ceského jazyka u déti a zak( s jeho nedostatecnou znalosti,

rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, mezigeneracni souziti,

wellbeing (dusevni zdravi déti, 7akd a pedagogl).

Z dlvodu navaznosti Strategického ramce jsou ponechdna témata (opatreni), kterd nejsou uvedena ve
vySe uvedenych tématech stanovenych v Pravidlech MAP, ale jsou stdle aktualni pro Uzemi. Tato
témata nesou oznaceni Ostatni opatfeni a jednd se o:

Kariérové poradenstvi v zakladnich skolach.
Investice do rozvoje kapacit zakladnich skol.
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1.1 Seznam priorit a cild

-

Kvalitni vzdélavani
rozvijejici osobnosti déti
a zakal

-

Y4 Y4 )

PRIORITA A PRIORITA B PRIORITAC

Otevfeni a motivovani
pedagogové a dalsi
pracovnici ve

Moderni a komunikujici
vzdélavani v regionu

spolupracujicich Skolach

AN AN J

Priorita A

Kvalitni vzdélavani rozvijejici osobnosti déti a Zaku

Priorita B

CilA1 Skoly poskytuji zdzemi pro pFipravu déti a 74kl pro Zivot v 21. stoleti
CilA.2 Déti a zaci rozvijeji socialni, obc¢anské a etické kompetence
CilA3 Vzdélavaci procesy podporujici pfirozené chdpdni a porozumeéni v souvislostech
Cll A4 Déti a zaci rozvijeji pestrymi metodami schopnosti a kreativitu v polytechnickém,
' femesiném a prirodovédném sméru
CllAS Déti a zaci se rozvijeji v jazykovych znalostech a dovednostech v $ir§im pojeti ¢tenarské a

matematické gramotnosti

Otevreni a motivovani pedagogoveé a dalsi pracovnici ve spolupracujicich Skolach

Otevfeni pedagogové ve spolupraci aktivné rozvijeji metodické zkusenosti a nové

Priorita C

CilB.1 » ,
pfistupy, metody nebo témata
CilB.2 Do vzdélavani prichazeji pfipraveni a motivovani absolventi jako pedagogové
CilB.3 Prestiz ucitelskych profesi je vnimana v regionu
CilB.4 Pedagogové a tymy rozvijeji své osobnosti a jsou inspiraci a vzorem détem a zakdm
V zdzemi skol a vzdélavacich instituci pasobi pedagogové a dalsi profese podporujici
CilB.5 kvalitni vzdélavaci procesy ve skole a rozvoj podporujici dobré vedeni, ve skolach plsobi
i dostatek (sdilenych) specidlnich profesi pro podporu rozvoje kazdého ditéte a 7aka
Cil B.6 Ve Skolach existuje tvirci a rozvijejici tymova atmosféra

Moderni a komunikujici vzdélavani v regionu

mistni akéni skupina

Cilc.1 Inspirujici a pratelska atmosféra $kol a instituci motivujici zajem o vzdélavani
CilC.2 Rozviji se spoluprace a zapojeni rodi¢t do vzdélavani
CilC.3 Spoluprace skol s mistnimi komunitami a rodici na otevireném vzdélavacim procesu
Cilc4 Je vyuzivana sdilend podnétna infrastruktura pro vzdélavani formalni i neformaini
clCs RUznorodé a s vlastni vizi pracujici skoly podporujici spolupraci podilejici se na zvySovani
kvality a otevirenosti v pfedskolnim a zakladnim vzdélavani
Cilc.6 Prostfedi a vztahy ve $koldch podporujici zdravy Zivotni styl a pohyb déti
clc7 Systém obohacuje pestra a provazana spoluprace skol mezi sebou a s dalsimi
vzdélavacimi subjekty
verze 18.06.2025
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1.2 Popis priorit a cill

1.2.1 Priorita A: Kvalitni vzdéldvani rozvijejici osobnosti déti a Zdku

Pro cely proces vzdélavani je nezbytné nutné pro vSechny jeho aktéry zajistit motivujici, rozvijejici,
bezpecné a dlUvéryhodné prostredi. A to jak po strance materidlni, tak i ve smyslu zajisténi dobrého
klimatu a atmosféry. Spole¢né vzdélavani déti s rozdilnou drovni schopnosti je vyznamnou soucasti
vzdélavacich systém( po celém svété i jednou z hlavnich priorit regionu MAP. Jde o komplexni
problematiku vyZadujici souc¢innost mnoha faktor( odvislych od mnoZzstvi financi ve skolstvi, zajisténi
persondlnich kapacit, zejména ale od pfipravenosti systému a pfipravenosti, schopnostech a ochoté
jednotlivych pedagogickych pracovnikd a vedeni Skoly podpofrit tento proces zavadénim riznorodych
forem a metod ve vyuce podle potreb zaka.

Popis cile Cilem je odpovidajici stav infrastruktury pro rozvoj vyuky, vyukovych a
vychovnych metod, véetné podpory fyzického a dusevniho zdravi zakl —
pobyt venku, pohyb a vzdélavani. V regionu pusobi skoly disponujici
modernim vybavenim pro rozvoj ¢asové odpovidajicich kompetenci a ve
sdileni tohoto vybaveni spolupracuji tak, aby poskytly pfileZitost k rozvoji
kompetenci pro moderni vzdélani viem détem a pfipravily je tak na
dynamicky se ménici pracovni Zivot a Zivotni styl.

Vazba na povinna, e Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
prirezova, kompetenci

doporucena a e Rozvoj potencidlu kazdého Zdka, zejména zakd se socidlnim a jinym
ostatni opatieni znevyhodnénim

(témata) e Podpora pedagogickych, didaktickych kompetenci pracovnikl ve

vzdélavani a podpory managementu tridnich kolektivd

e Snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

e Rozvoj digitdlnich kompetenci k celoZivotnimu uceni

e Rozvoj kompetenci déti a zakl pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

e Vychova k udrZitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socialnich a
obcanskych kompetenci déti a 7akd, rozvoj kulturniho povédomi a
vyjadreni déti a zakd

e Wellbeing (dusevni zdravi déti, 7akd a pedagogl)

e Investice do rozvoje kapacit zakladnich skol

Indikatory Pocet sdileného vybaveni
Pocet skol modernizujicich své zdzemi

Popis cile Cilem je zajisténi rozvoje socidlnich a obcanskych kompetenci. To znamena,

Ze déti a zaci maji prostor pro komunikaci, spolupraci v predskolni péci, pak
uceni se zakladnim vzorcim chovani a spravnym vztahlm, v zakladnim
vzdélavani pak napriklad sebefizeni, feSeni problémi a tvorivosti. UCi se tedy
mékkym dovednostem, maji moznost spoluovliviiovat déni na Skoléch,
podilet se na rozhodovani apod.

Vazba na povinna, e Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
MA verze 18.06.2025
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prifezova,
doporucend a
ostatni opatreni

kompetenci
e Rozvoj potencidlu kazdého Zdka, zejména 24kl se socialnim a jinym
znevyhodnénim

(témata) e SniZovani nerovnosti v pFistupu ke vzdélavani
e Vychova k udrZitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socialnich a
obcanskych kompetenci déti a 7akd, rozvoj kulturniho povédomi a
vyjadreni déti a zakl
Indikatory Pocet projektl pro rozvoj kompetenci

Popis cile

Podpora schopnosti déti a zak{ projit, porozumét a chdpat v souvislostech.
Rozvoj matematické gramotnosti prostfednictvim klub( logického mysleni,
rodicll, projektové vyucovani, kritické mysleni. Promysleni zavedeni metody
profesora Hejného.

Vazba na povinn3,
prifezova,
doporucenad a
ostatni opatreni

e Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci

e Rozvoj potencidlu kazdého zdka, zejména zakd se socidlnim a jinym
znevyhodnénim

(témata) e SniZovani nerovnosti v pFistupu ke vzdélavani
e Rozvoj digitdlnich kompetenci k celoZivotnimu uceni
e Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zakd
e Rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
e Vychova k udrZitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socialnich a
obcanskych kompetenci déti a zakd, rozvoj kulturniho povédomi a
vyjadreni déti a zakd
Indikatory Pocet projektl pro rozvoj kritického mysleni

Popis cile

Cilem je zajisténi rozvoje kompetenci prostfednictvim funkéniho hmotného i
nehmotného zadzemi pro rozvoj déti a zakd v oblastech pfrirodnich véd,
manualnich c¢innosti a zrucnosti, budovani pozitivniho vztahu a zdjmu k
femesllm a prirodé. Déti a Zaci maji prostor pro seberealizaci.

Vazba na povinna,
prirezova,
doporucend a
ostatni opatreni

e Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci

e Rozvoj potencidlu kazdého Zdka, zejména 24kl se socialnim a jinym
znevyhodnénim

mistni akéni skupina

(témata) e SniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani
e Rozvoj digitalnich kompetenci k celozZivotnimu uceni
e Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zakd
e Rozvoj kompetenci déti a Zakl v polytechnickém vzdélavani
e Vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a
obcanskych kompetenci déti a 7akd, rozvoj kulturniho povédomi a
vyjadreni déti a zakd
verze 18.06.2025
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‘ Indikatory | Pocet projektl pro rozvoj kompetenci ‘
Popis cile Cilem je podpofit vyuku vybavenymi a modernimi jazykovymi ucebnami, dale

praxi, formou vyjezdl, spolupraci s rodilym mluvéim, rozvijet a pfipadné
navazat partnerstvi $kol ze zahranici. Ddle zavést do praxe metodu CLIL.

Vazba na povinna, e Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
prifezova, kompetenci

doporugend a e Rozvoj potencidlu kaZzdého Z3ka, zejména Zakd se socidlnim a jinym
ostatni opatfeni znevyhodnénim

(témata) e Snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

e Rozvoj digitdlnich kompetenci k celoZivotnimu uceni

e Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zakd

e Rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

e Vychova k udrZitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socialnich a
obcanskych kompetenci déti a zakd, rozvoj kulturniho povédomi a
vyjadreni déti a zakl

e Kariérové poradenstvi v zakladnich Skolach

Indikatory Pocet projektl pro rozvoj jazykovych kompetenci

1.2.2 Priorita B: Otevreni a motivovani pedagogové a dalSi pracovnici ve
spolupracujicich skolach

Otevieni a motivovani pedagogové snadnéji hledaji cesty, jak motivovat druhé, coz ve vychové a

vzdélavani hraje jednu z kli¢ovych roli. Casto se stdvaji inspiraci a vzorem détem a 7akim, proto je

dllezité zajistit jim podporu jejich rozvoje a profesniho riistu. Skola by méla vytvaret adekvatni

prostfedi zajistujici podminky pro vzdélavani, kde se Zaci i pedagogové budou citit pfirozené a

bezpecné.

Popis cile Pedagogové jsou proskoleni a maji dostatek informaci a zkuSenosti pro

realizaci aktivit, které rozviji déti a zaky jak ve Skoldch, tak v rdmci
neformalniho vzdélavani a pfipravuji ,do Zivota“. Cilem je dostatecny pocet a
dostate¢nda motivace pedagogl, odbornikll a pracovnikd i v souladu se
soucasnymi pozadavky na prijimani déti a zakd

Vazba na povinna, e Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
prirezova, kompetenci

doporuéens a e Rozvoj potencidlu kazdého Zdka, zejména 24kl se socialnim a jinym
ostatni opattenf znevyhodnénim

(témata) e Podpora pedagogickych didaktickych kompetenci pracovnikid ve

vzdélavani a podpory managementu tfidnich kolektivd
e Snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

e Rozvoj digitalnich kompetenci k celozZivotnimu uceni

e Podpora uciteld, reditell a dalSich pracovnikd ve vzdélavani

verze 18.06.2025
o MA & — -
POHODA VENKOVA L tislo stranky 8

mistni akéni skupina



Spolufinancovano |\’<§r
EvropSkou Unii MINISTERSTVO SKOLSTVI,

e Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zakd

e Rozvoj kompetenci déti a Zakl v polytechnickém vzdélavani

e Rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouZzivani ciziho jazyka

e Vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a
obcanskych kompetenci déti a 7akd, rozvoj kulturniho povédomi a
vyjadreni déti a zaku

e Kariérové poradenstvi v zakladnich Skolach

e Investice do rozvoje kapacit zakladnich skol

Indikatory Pocet aktivit pro rozvoj pedagogt

Popis cile Cilem je co nejlépe pfipravit budouci pedagogy na samotnou praxi, navazani
a funkéni spolupréce skol a pedagogickych fakult.

Vazba na povinna, e Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych

prifezova, kompetenci

doporutend a e Rozvoj potencidlu kazdého Zdka, zejména Zakd se socidlnim a jinym

ostatni opatreni znevyhodnénim

(témata) e Podpora pedagogickych, didaktickych kompetenci pracovnikl ve

vzdélavani a podpory managementu tfidnich kolektivd
e Snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani
e Podpora uciteld, feditell a dalSich pracovnikd ve vzdélavani
e Kariérové poradenstvi v zakladnich skolach

Indikatory Pocet aktivit pro rozvoj pedagogl absolvent(
Popis cile Cilem je vsestranny rozvoj pedagogl. Plsobeni pedagogl v co

nejprivétivéjsim pracovnim prostiedi i prostfednictvim snizovani poctu zaku
ve tfidach. Déle to jsou aktivity pro zvySeni prestize povolani pedagoga.

Vazba na povinng, e Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
prifezova, kompetenci

doporucend a e Rozvoj potencialu kazdého Zdka, zejména zakud se socialnim a jinym
ostatni opatfeni znevyhodnenim

(témata) e Podpora pedagogickych, didaktickych kompetenci pracovnikli ve

vzdélavani a podpory managementu tfidnich kolektivd
e Snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani
e Podpora uciteld, feditell a dalSich pracovnikd ve vzdélavani
e Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zakd
Indikatory Pocet aktivit pro rozvoj pedagogl

Popis cile Pedagogové maji dostatek informaci a aktivit pro budovani a sdileni

zkuSenosti pro realizaci aktivit, které rozviji zdka a pfipravuji ,do Zivota“.
Dostate¢né informovani a proskolovani pedagogt, ale i Siroké verejnosti.
Cilem je spolec¢né vzdélavani dostatecné zajistit z pohledu organizacniho,

18.06.2025
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administrativniho a zajisténi dostate¢ného poctu odbornik pUsobicich jak ve
Skolach, tak v PPP, kde jsou schopni flexibilni akce.

Vazba na povinn3,
prifezova,
doporucend a
ostatni opatreni

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci

Rozvoj potencidlu kazdého Zaka, zejména 7ak( se socidlnim a jinym
znevyhodnénim

(témata) e Podpora pedagogickych, didaktickych kompetenci pracovnikll ve
vzdélavani a podpory managementu tfidnich kolektivd
e SniZzovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani
e Rozvoj digitdlnich kompetenci k celoZivotnimu uceni
e Podpora uciteld, reditell a dalSich pracovnikd ve vzdélavani
e Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zakd
e Rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouZzivani ciziho jazyka
e Vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a
obcanskych kompetenci déti a 7akd, rozvoj kulturniho povédomi a
vyjadreni déti a zakd
Indikatory Pocet aktivit pro rozvoj pedagogt

Popis cile

Déle zajistit podporu vedeni Skol ve smyslu pravniho,

legislativniho

poradenstvi. Cilem je zjednoduseni rozsahu administrativnich procest a

agendy. Podpora vedeni skol — finanéni i organizacni zajiSténi, v moziné

podobé samostatného administrativniho pracovnika.

Vazba na povinn3,
prifezova,
doporucend a
ostatni opatreni

Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci

Rozvoj potencidlu kazdého Zaka, zejména 7ak( se socidlnim a jinym
znevyhodnénim

(témata) e Podpora pedagogickych, didaktickych kompetenci pracovnikll ve
vzdélavani a podpory managementu tfidnich kolektivd
e SniZzovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani
e Podpora uciteld, reditell a dalSich pracovnikd ve vzdélavani
e Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zakd
e Rozvoj kompetenci déti a Zakl v polytechnickém vzdélavani
e Rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouzivani ciziho jazyka
e Vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socialnich a
obcanskych kompetenci déti a zakd, rozvoj kulturniho povédomi a
vyjadreni déti a zakd
e Kariérové poradenstvi v zakladnich Skolach
Indikatory Pocet aktivit pro podporu vedeni skol

Popis cile

Skoly, na zékladé svého strategického rozvoje, posiluji a buduji aktivity pro

rozvoj tvarci a tymové atmosféry.

MA .
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Vazba na povinna,
prifezova,
doporucenad a

e Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci
e Rozvoj potencidlu kazdého Zdka, zejména zakd se socidlnim a jinym

ostatni opatieni znevyhodnénim

(témata) e Podpora pedagogickych, didaktickych kompetenci pracovnikll ve
vzdélavani a podpory managementu tfidnich kolektivd

e Snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

e Podpora uciteld, reditell a dalSich pracovnikd ve vzdélavani

e Wellbeing (dusevni zdravi déti, 7akd a pedagogl)

e Investice do rozvoje kapacit zakladnich skol
Pocet teambuildingovych aktivit

Indikatory

1.2.3 Priorita C: Moderni a komunikujici vzdéldvani v regionu

Zvyseni kvality prostfednictvim moderniho a komunikujiciho vzdélavani v regionu. Zajisténi a aktivni
vyhledavani financnich prostfedkl pro rozvoj vzdélavani. Cilem je zvysit kvalitu vzdélavani
prostfednictvim modernizace a investice do zazemi Skol. Dale pfizpUsobit zazemi soucasnym
pozadavklm na vzdélavani. Je nutné zabezpecit sSkolni budovy a objekty, prioritné pristupy do budov.
Mimo materidlniho zazemi je pro rozvoj vzdélavani v Gzemi podstatnd jeho otevienost a spoluprace
aktérd vzdélavaniv uzemi.

Popis cile Cilem je nastavit ve skoldch a dalSich institucich inspirujici a pratelskou
atmosféru pro rozvoj vzdélavani v dzemi.

Vazba na povinna, e Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych

prifezova, kompetenci

doporugend a e Rozvoj potencialu kazdého Zdka, zejména zakud se sociadlnim a jinym
ostatni opatreni

(témata) °

znevyhodnénim
Podpora pedagogickych, didaktickych kompetenci pracovnikd ve
vzdélavani a podpory managementu tfidnich kolektivd
e Snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani
e Rozvoj digitdInich kompetenci k celoZivotnimu uceni
e Rozvoj kompetenci déti a zakl pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
e Vychova k udrZitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socialnich a
obcanskych kompetenci déti a zakd, rozvoj kulturniho povédomi a
vyjadreni déti a zakl
e Wellbeing (duSevni zdravi déti, Zak( a pedagog()
e Investice do rozvoje kapacit zakladnich skol
Pocet modernizovanych skol

Indikatory

Popis cile Cilem je nastavit a rozvijet fungujici a partnerskou spolupraci s rodici, nastavit
daleZitou zpétnou vazbu pro rodice.
Vazba na povinna, e Rozvoj potencidlu kazdého Zdka, zejména 23kl se socialnim a jinym
prifezova, znevyhodnénim
doporucenad a e Podpora pedagogickych, didaktickych kompetenci pracovnikd ve
vzdélavani a podpory managementu tridnich kolektivl

M verze 18.06.2025
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ostatni opatreni e Snizovani nerovnostiv pristupu ke vzdélavani

(témata) e Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a 74k

e Vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a
obcanskych kompetenci déti a 7akd, rozvoj kulturniho povédomi a
vyjadreni déti a zaku

e Wellbeing (dusevni zdravi déti, Zakl a pedagogl)

Indikatory Pocet aktivit pro rodice

Popis cile Aktéri vzdélavani v regionu spolupracuji, jejich spoluprace funguje na bazi
otevreného vzdélavaciho procesu

Vazba na povinna, e Rozvoj potenciadlu kazdého Zdka, zejména zakl se socialnim a jinym

prifezova, znevyhodnénim

doporucena a e Podpora pedagogickych, didaktickych kompetenci pracovnikd ve

ostatni opatfeni vzdélavani a podpory managementu tridnich kolektiv(

(témata) e SniZovani nerovnosti v pFistupu ke vzdélavani

e Rozvoj digitdlnich kompetenci k celoZivotnimu uceni

e Rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

e Vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socidlnich a
obcanskych kompetenci déti a zakd, rozvoj kulturniho povédomi a
vyjadreni déti a zakd

e Investice do rozvoje kapacit zakladnich skol

Indikatory Pocet aktivit ve spolupraci formalniho a neformalniho vzdélavani

Popis cile Infrastruktura je vyuzivana i sdilené, pro rozvoj partnerstvi a spoluprace
formalniho i neformalniho vzdélavani.

Vazba na povinna, e Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych

prifezova, kompetenci

doporugend a e Rozvoj potencialu kazdého Zdka, zejména zaku se socialnim a jinym

ostatni opatteni znevyhodnenim

(témata) e Podpora pedagogickych, didaktickych kompetenci pracovnikll ve

vzdélavani a podpory managementu tfidnich kolektivd

e SniZzovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

e Rozvoj digitalnich kompetenci k celozZivotnimu uceni

e Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zakd

e Rozvoj kompetenci déti a Zakl v polytechnickém vzdélavani

e Rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

e Vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socialnich a
obcanskych kompetenci déti a zakd, rozvoj kulturniho povédomi a
vyjadreni déti a zakd

e Kariérové poradenstvi v zakladnich skolach

e Investice do rozvoje kapacit zakladnich skol

verze 18.06.2025
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‘ Indikatory | Pocet aktivit vyuzivajici infrastrukturu ve spolupraci ‘
Popis cile Skoly realizuji své vize a koncepce s cilem rozvijet spolupraci a tim zvy$ovat
kvalitu a otevienost vzdélavani na uzemi Dobrusska.

Vazba na povinna, e Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
prifezova, kompetenci

doporugend a e Rozvoj potencialu kazdého Zdka, zejména zaku se sociadlnim a jinym
ostatni opatfeni znevyhodnénim

(témata) e Podpora pedagogickych, didaktickych kompetenci pracovnikll ve

vzdélavani a podpory managementu tfidnich kolektivd
e SniZzovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

e Rozvoj digitdlnich kompetenci k celoZivotnimu uceni

e Rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

e Vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socialnich a
obcanskych kompetenci déti a zakd, rozvoj kulturniho povédomi a
vyjadreni déti a zakd

Indikatory Pocet aktivit ve spolupraci
Popis cile Ve Skoldch probihaji aktivity podporujici zdravy Zivotni styl a pohyb déti.

Cilem je realizovat aktivity pro podporu zdravého Zivotniho stylu od
predskolniho a zakladniho vzdélavani.

Vazba na povinna, e Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
prifezova, kompetenci

doporuéend a e Rozvoj potencidlu kaZzdého Z3ka, zejména Zakd se socidlnim a jinym
ostatni opatFeni znevyhodnénim

(témata) e SniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

e Wellbeing (dusevni zdravi déti, 7akd a pedagogl)

Indikatory Pocet aktivit pro podporu zdravého Zivotniho stylu

Popis cile Cilem je rozvijet a podporovat spolupraci aktér( vzdélavani v zemi za
Ucelem sdileni praxe a posunu kvality a rozvoje vzdélavani v zemi.

Vazba na povinna, e Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych

prifezova, kompetenci

doporutend a e Rozvoj potencidlu kazdého Z3dka, zejména Zakd se socidlnim a jinym

ostatni opatreni znevyhodnénim

(témata) e Podpora pedagogickych, didaktickych kompetenci pracovnikll ve

vzdélavani a podpory managementu tridnich kolektiv(
e SniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

e Rozvoj digitdlnich kompetenci k celoZivotnimu uceni

verze 18.06.2025
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e Podpora uciteld, reditell a dalSich pracovnikd ve vzdélavani

e Rozvoj kompetenci déti a Zakl pro aktivni pouzivani ciziho jazyka

e Vychova k udrZitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj socialnich a
obcanskych kompetenci déti a zakd, rozvoj kulturniho povédomi a
vyjadreni déti a zakd

Indikatory Pocet aktivit pro podporu rozvoje spoluprace

verze 18.06.2025
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1.3 Vazby cilt na jednotliva opatreni

Cile Strategického radmce MAP vs. povinng, prirezova, volitelnd a ostatni opatfeni (PO, PrO, VO, OO — témata), ktera jsou definovana na zacatku kapitoly 1
Priority a cile se 3 Urovnémi vazby (X — slabd, XX — stfedni, XXX — silnd):

Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil
Al | A2 A3 A4 | A5 B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 B.6 C1 C.2 C3 C4 C.5 C.6 C7

PO1 Podpora modernich didaktickych
forem vedoucich k rozvoji klicovych XXX | XXX | XXX | XXX XX XX X X X X X X X X X X
kompetenci

PO2 Rozvoj potencialu kazdého zaka,
zejména zakl se socialnim a jinym XX XXX | XXX XX XX X XX X XX XX X XX XX X X X X X
znevyhodnénim

PO3 Podpora pedagogickych,
didaktickych kompetenci pracovnik( ve
vzdélavani a podpory managementu
tridnich kolektivd

X XXX | XXX | XXX | XXX | XXX XX XX X X X X XX

PrO1 Snizovani nerovnosti v pristupu

s, XXX XXX X XX XXX XX XXX XXX XXX XX XX X X X X X XX X
ke vzdélavani

PrO2 Rozvoj digitalnich kompetenci

.. ; e XX X X X XX X X X X X X
k celozivotnimu ucent

PrO3 Podpora uciteld, rediteld a

o 0o o XXX | XXX | XXX XXX | XXX
dalsich pracovnik( ve vzdélavani

VO1 Rozvoj podnikavosti, iniciativy a

e uile XXX | XXX XX XX X X XX XX X
kreativity déti a zakd

VO2 Rozvoj kompetenci déti a 73kl

v polytechnickém vzdélavani XX XXX X X

VO3 Rozvoj kompetenci déti a zakl pro

- i XXX XX XXX XX X XX X X X X X
aktivni pouzivani ciziho jazyka

VO4 Vychova k udrzitelnému rozvoji —
zahrnuje EVVO, rozvoj socialnich a
obcanskych kompetenci déti a zakd, XX XXX XX XX XX XX X XX X X X XX X X
rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni
déti a zakl

VO 5 Wellbeing (dusevni zdravi déti,

vl 3 X XXX | XXX XX X
zakl a pedagogll)

[” verze 18.06.2025
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Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil Cil
Al | A2 A3 A4 | A5 B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 B.6 C.1 C.2 C.3 C4 C.5 C.6 C.7
001 Kariérové poradenstvi
v zakladnich skolach X X X XX X
O’OZ Inv’estlvce do rozvoje kapacit XXX XX X X X X
zakladnich Skol
verze 18.06.2025
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