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Ministerstvo pro mistni rozvoj, odbor kontrolnich ¢&innosti, oddé&leni vefejnospravnich kontrol,
vyhlasuje v souladu s ustanovenim § 178 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, vybéroveé fizeni
na misto MMR_695: Specialista/specialistka kontrol narodnich programu, a to na dobu urcitou
v pracovnim poméru dle zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace.

Charakteristika pracovni €innosti:

— organizace a vykon verejnospravnich kontrol jako vedouci nebo ¢&len kontrolni skupiny
provadéné u konecnych pfijemcu projekti narodnich program zejména v oblastech cestovniho
ruchu, bytové politiky, regionalniho rozvoje, tzemniho planovani a NNO;

— vyhotovovani vysledk( z provedenych kontrol prostfednictvim protokolu o kontrole, véetné
pfipadnych dalSich opatfeni vyplyvajicich ze zavéra kontroly;

— zpracovavani a aktualizovani udajl z planovanych a provedenych kontrol do informacnich
systému.

Pozadujeme:

— VS8 vzdélani (magistersky stuperi);

— praxe v oblasti vykonu vefejnospravnich kontrol (vyhodou);

— fidiésky prukaz skupiny B — aktivni fidi¢/ka;

— schopnost tymové spoluprace, samostatnost a spolehlivost ve zpracovavani vystupl z kontrol;
— vysoké pracovni nasazeni a odolnost vici stresu

— ochota cestovat v ramci CR (i vicedenni sluzebni cesty v ramci pracovniho tydne);

— znalost prace na PC na uzivatelské urovni;

— vyborné organizac¢ni a komunikacni dovednosti v pisemném i mluveném projevu;

— trestni bezdhonnost.

Nabizime:

— pracovni pomér na dobu uritou (zastup po dobu trvani matefské, rodiCovské
dovolené/neplaceného volna);

— plny pracovni Uvazek;

— misto vykonu prace Praha;

— pruznou pracovni dobu;

— 5 tydnu dovolené;

— osobni pfiplatek na zakladé individualniho vykonu;

— pfispévek na stravovani v podobé stravenkové karty;

— indispozi¢ni volno;

— moznost sjednani home office;

— sluzebni notebook a mobilni telefon:;

— jazykové kurzy a dalSi odborné vzdélavani;

— finan¢éni ohodnoceni dle nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb. ve znéni pozdéjSich predpisu

(13. platova tfida);

predpokladany vznik pracovniho poméru v fijnu 2026 nebo dle dohody.

Pozadované prilohy od uchazece k vybérovému fizeni:
— strukturovany Zivotopis;

— motivacni dopis;

— kopie dokladu o nejvysSim dosazeném vzdélani.

Nedolozenim vyse pozadovanych dokumentt je divodem k vyrazeni z ucasti ve vybérovém
fizeni.

Jan.Hornik@mmr.gov.cz, tel.: +420 603 190 880.
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Strukturovany zivotopis, motiva¢ni dopis v ¢estiné a kopii dokladu o nejvyssSim dosazeném
vzdélani zasilejte do 11.09.2026 na e-mail zamestnani@mmr.gov.cz (do predmétu uvedte
»opecialista/ka kontrol narodnich programti“) nebo na adresu:

Ministerstvo pro mistni rozvoj
Personalni odbor
Staroméstské nam. 6

110 00 Praha 1

Upozornéni:

Zaslanim Zivotopisu a vySe uvedenych pfiloh uchaze¢ o vyhlasenou pracovni pozici udéluje souhlas se
zpracovanim poskytnutych osobnich tdaju ve smyslu zékona ¢. 110/2019 Sb., o ochrané osobnich tdaju, pro
ucely pfislusného vybérového fizeni.

Uchaze¢ zaroven zaslanim prihlasky do vybérového rizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani profesnich
vazeb, které by pri vykonu ¢innosti na pozici, o kterou se uchazi, znamenaly stfet zajmu.



