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Ministerstvo
pro mistni rozvoj

Ministerstvo pro mistni rozvoj, odbor vefejného investovani, oddéleni vefejnych drazeb
a realitni ¢innosti, vyhlasuje v souladu s ustanovenim § 178 zakona €. 234/2014 Sb. o statni
sluzbé vybérové fizeni na misto MMR_471: Metodik/metodi¢ka a kontrolor/kontrolorka,
a to na dobu urcitou v pracovnim poméru dle zakona &. 262/2006 Sb., zakonik prace.

Charakteristika pracovni €innosti:

koordinace a podileni se na veSkerych legislativnich &innostech souvisejicich s pravnimi
predpisy, které maji vztah k plsobnosti oddéleni véetné vyporadani pfipominek
ve vnitfnim i vnéjSim pfipominkovém fizeni;

provadéni celostatnino dozoru a kontroly nad dodrzovanim povinnosti vyplyvajicich
Z pravnich predpist ve vymezené plsobnosti;

podileni se na vytvareni standardl v ramci systému profesnich kvalifikaci pro typovou
pozici ,Drazebnik" a ,Realitni zprostfedkovatel/zprostfedkovatelka“ véetné spoluprace
pfi udélovani autorizace podle zakona €. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledku
dalS§iho vzdélavani a o zméné nékterych zakonu, a pfi kontrolach zaméfenych
na spravnost postupl autorizovanych osob;

provadéni konzultacni, poradenské, metodické a lektorské cinnosti ve vymezené
plUsobnosti;

podileni se na vyfizovani stiznosti, oznameni, podnétli a dotazl v ramci vymezené
plsobnosti;

uc¢ast na odbornych pracovnich platformach zabyvajicich se problematikou nabyvani
a prodeje nemovitého majetku a oblasti opatfeni proti prani penéz a financovani
terorismu;

vykon cinnosti v podminkach spojenych s neuropsychickou zatézi a obtiznym vykonem
sluzby;

plnéni dalSich ukold dle pokynu pfislusného pfimého predstaveného, které vyplyvaji
z vySe uvedenych pfikladd vykonavanych spravnich €innosti.

Pozadujeme:

VS vzdélani Be. nebo VOS;

orientaci v oblasti legislativniho procesu a schopnost pracovat s pravnimi pfedpisy
(vyhodou);

znalost problematiky drazeb, realitniho zprostfedkovani nebo trhu nemovitosti (vyhodou),
schopnost analytického mysleni a samostatného feSeni odbornych ukol();

peclivost, odpovédnost a schopnost vypofadavat pfipominky a odborné podnéty;
schopnost spoluprace s odbornou vefejnosti a dalSimi institucemi;

ochotu vykonavat odborné naro¢nou a odpovédnou praci;

odolnost vudi stresu a flexibilitu;

znalost prace na PC na uzivatelské urovni;

organizaéni a komunikacni dovednosti, systematicky pfistup;

schopnost tymové spoluprace;

samostatnost a spolehlivost;

trestni bezuhonnost.

Nabizime:

pracovni pomér na dobu urcitou (zastup po dobu trvani materské/rodiCovské dovolené,
neplaceného volna);


https://mmr.gov.cz/
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— plny pracovni Uvazek;

— misto vykonu prace Praha;

— pruznou pracovni dobu;

— 5 tydnu dovolené;

— zvlastni priplatek za vykon Cinnosti spojenych s neuropsychickou zatézi a obtiznym
vykonem sluzby ve vysi 700 K¢;

— osobni pfiplatek na zakladé individualniho vykonu;

— pfispévek na stravovani v podobé stravenkové karty;

— indispozi¢ni volno;

— moznost sjednani home office;

— sluzebni notebook a mobilni telefon;

— jazykové kurzy a dalSi odborné vzdélavani;

— finan¢ni ohodnoceni dle nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu
(14. platova tfida);

— pFedpokladany vznik pracovniho poméru v prosinci 2026 nebo dle dohody.

Pozadované prilohy od uchazece k vybérovému fizeni:

— strukturovany Zivotopis;
— motivacni dopis;
— kopie dokladu o nejvy$sim dosazeném vzdélani.

Nedolozenim vysSe pozadovanych dokumentl je divodem k vyrazeni z ucasti ve
vybérovém fizeni.

¢innosti, e-mail: Jan.Mikes@mmr.gov.cz.

Pozadované prilohy zasilejte do 15. listopadu 2026 na e-mail zamestnani@mmr.gov.cz
(do pfedmétu uvedte ,Metodik/metodi¢ka a kontrolor/kontrolorka, MMR_471%) nebo na
adresu:

Ministerstvo pro mistni rozvoj
Personalni odbor
Staroméstské nam. 6

110 00 Praha 1

Upozornéni:
Zaslanim Zivotopisu a vySe uvedenych pfiloh uchaze¢ o vyhlasenou pracovni pozici udéluje souhlas se

zpracovanim poskytnutych osobnich udaji ve smyslu zakona ¢. 110/2019 Sb., o ochrané osobnich
udaju, pro ucely pfislusného vybérového Fizeni.

Uchaze¢ zaroveri zaslanim pfihlasky do vybérového fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pfi vykonu ¢innosti na pozici, o kterou se uchazi, znamenaly stfet zajmu.
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